
Expedition
Zukunft
Deine Ausbildung bei Sachsen Guss.

Die Sachsen Guss GmbH ist der Spezia-

list für maßgeschneiderte Lösungen aus 

Eisenguss.

Wir entwickeln gemeinsam mit Kunden

neue Produkte und Lösungen sowie 

innovative Prozesse und Verfahren und 

liefern beständige Qualität an hochwerti-

gen Eisen- und Aluminiumgussteilen für 

die unterschiedlichsten Anforderungen und 

Einsatzgebiete. 

Intern führen wir in flachen Hierarchien, 

arbeiten im Team und mit kurzen Entschei-

dungswegen. Für eine sichere Zukunft  

investieren wir in Menschen und Maschinen. 

Nimm Deine Zukunft in die Hand und 

entscheide Dich für einen attraktiven 

Ausbildungsgang in einem modernen und 

technisch anspruchsvollen Unternehmen. 

Bei Sachsen Guss.

Expedition Zukunft 
 

Überfachliche  
Ausbildung

Sachsen Guss GmbH 
Obere Hauptstraße 228-230 | 09228 Chemnitz/Wittgensdorf 

Tel. +49 3722 64-0 | Fax +49 3722 94138   

info@sachsenguss.de | www.sachsenguss.de

Service

Know-how

Vielseitigkeit

Flexibilität



• Grundlegende und individuelle  

Lernstrategien

• Lernmethodik

• Präsentationstechnik

• Projektmanagement

• Kennenlerntage im Klettergarten

• Kanufahrt mit Grillnachmittag

• Bogenschießen

• Besuch von Fachmessen

• Abschlussfahrt

• Kennenlernen der Sachsen Guss 

Werte

• Erfolgreiches Kommunizieren

• Feedback geben/Feedback nehmen

• Gemeinsame Konfliktlösung 

 

• Bedeutung des persönlichen Werte-

systems

• Entdeckung und Aufbau von persönli-

chen Stärken

• Umgang mit Schwächen

• Erweiterung der Menschenkenntnis

• Planung der beruflichen Zukunft

Soziale Kompetenzen
(Umgang mit anderen)

Stellenwert

Neben der fachlichen Ausbildung möchten 

wir bei der Sachsen Guss GmbH unsere 

Auszubildenden auch mit überfachlichen 

Themen fördern.

Mit Hilfe unterschiedlicher Schulungsme-

thoden bauen wir die sozialen, persönli-

chen und methodischen Kompetenzen un-

serer Auszubildenden aus. Selbständigkeit 

wird insbesondere bei der eigenständigen 

Umsetzung eines individuellen Azubi-

Projektes gestärkt. Auf vielfältige Weise 

soll dieser Baustein dazu dienen, unseren 

Auszubildenden Themenfelder über den 

Lernalltag hinaus zu vermitteln. 

• Wahrnehmen und Einschätzen der eige-

nen Persönlichkeit

• Weiterentwicklung der Sozialkompeten-

zen

• Erlernen überfachlicher Arbeitsmethoden

• Kollegiale Zusammenarbeit

• Aufbau eines innerbetrieblichen Netz-

werks

• Planung der eigenen Karriere

Expedition 
Zukunft 
Überfachliche Ausbildung.

Teambildende Maßnahmen
(das Zusammenwachsen)

Persönliche Kompetenzen
(Umgang mit sich selbst)

Wir setzen auf eigene  
überfachliche Ausbildung.

Wir vermitteln methodische 
Kompetenzen und  

fördern den Teamgeist.

Wir legen Wert auf den 
Ausbau von sozialen und 

persönlichen Kompetenzen.

Methodische Kompetenzen
(nützliche Arbeitsweisen)

Ziele/Nutzen


